L/EGEFORENINGENS

Den 20. marts 2014

Referat
Mgdeart: Afdelings- og Organisationsbestyrelsesmgde Mgdested: Selskabslokalet
Afdeling: Leegeforeningens Boliger, afd. 1 og 2 Nyborggade 11, 1. sal
2100 Kghenhavn @
Mgdedato: 18. marts 2014
Mgdetidspunkt: kl. 19.00
Deltagere:
Alex F. Rasmussen Formand
Jens Corfitzen Neestformand afdelingsbestyrelsen (afd. 2)
Peter Jgrgensen Neestformand organisationsbestyrelsen (afd. 1)
Thomas Begulic Bestyrelsesmedlem (afd. 1)
Carsten Kjaller Bestyrelsesmedlem (afd. 2)
Rasmus Tyrri Nielsen Suppleant til bestyrelsen (afd.1)
Suppleant til bestyrelsen (afd. 2)
Jeanette Vennerberg Repraesentantskabsmedlem (afd.2) Afbud
Christian Melsen Repraesentantskabsmedlem (afd.1)
Rasmus Tyrri Nielsen Suppleant til repraesentantskabet (afd. 1)
Bendt K.B. Pedersen Suppleant til repraesentantskabet (afd. 1)
Tina Bley Suppleant til repraesentantskabet (afd. 2) Afbud
Marianne Olsen Suppleant til repreesentantskabet (afd. 2) Afbud
Kasper Ngrballe Direktagr PAB
Afdelingsbestyrelsesmagde
Dagsorden:

Laageforeningens Boliger:
Sionsgade 26, kaslderen

2100 Kebenhawvn &.

ONOGAELDME

Eventuelt.

Se abningstider

Ejendomskontoret:
MNyborggade 11, forhallen
Telefon: 39 20 70 02

E-mail: nyborggade@gmail.com

Valg af dirigent og referent.

Godkendelse af referat fra afdelingsbestyrelses mgde den 4. februar 2014.
Orientering fra formanden. Referat fra driftsmgde 6. marts 2014. (bilag 2)
Punkter fra bestyrelsesmedlemmer.

Orientering fra administrationen.

Regelszet vedrgrende kollektiv raderet og raderetskatalog. (bilag 3a og 3b)
Lukket punkt. (bilag 1)

Administration:

Postfunktionazrernes Andels-Boligforening
Stationsparken 24, 2_th.

2600 Glostrup

Telefon: 43 42 02 22

E-mail. pab@pab.dk




Valg af dirigent og referent.

Indstilling:
o Kasper Ngrballe indstilles til at varetage begge dele.

Beslutning:
Kasper Ngrballe blev valgt til at varetage begge dele.

Referat fra den 4. februar 2014.

Indstilling:
o At referatet af bestyrelsesmgdet den 4. februar godkendes.

Beslutning:

Jens havde kommentarer til punkt 4, hvor han gerne ville have svar pa falgende.
Det angivne belgb svarer til en manedlig lgn pa 25634,73 kr.

Hvad er tilskuddet fra kommunen ?

PAB blev bedt om at specificere, hvordan Ignnen er sammensat.

Hvad er den faktiske udgift for LB.

Jens havde kommentarer til punkt 7, hvor han gerne ville preecisere, at det efter hans opfattelse er
afdelingsmgdet der skal traeffe beslutning om vaskepriser, da de nuveerende vaskepriser er
besluttet pa et afdelingsmgde. Der stemtes om forslaget 1) Ja Alex , Peter 2) Nej, Jens, 3) Carsten
undlod at stemme.

Kommentarer til det lukkede punkt er indarbejdet i det lukkede referat.

Orientering fra formanden.
Vedlagt er referat fra seneste driftsmgde.

Indstilling:
e At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Der var en leengere dialog omkring punkterne fra driftsmgderne. Orienteringen blev taget til
efterretning.

Punkter fra bestyrelsesmedlemmer (fremsendt af Bendt Pedersen).

Ny beplantning pa legeplads ved Nyborggade 1 —7

Flytning og reparation af sandkasse

Et udvalg som skal komme med forslag til vore grenne omrader

Gare ejendomsfunktionaerer og diverse handveerkere opmaerksom pa, at tomme malerbgtter
og plastdunke ikke ma komme i storskraldcontainer.

Beslutning:

Bendt kommer med et oplaeg til naeste bestyrelsesmgade, hvor af det fremgar hvem og hvad
udvalget skal lave. Der var enighed om, at udvalget refererer til afdelingsbestyrelsen og de skal
komme med et oplaeg bestyrelsen i enighed indstiller til godkendelse pa det kommende
afdelingsmgde. Forslaget skal indeholde hvad der gnskes aendret, samt hvad det koster.



Punktet vedrgrende ejendomsfunktionzererne og handvaerkere rejses af formanden pa naeste
driftsmgde.

Orientering fra administrationen.
Opfalgning pa drift.

Indstilling:
e At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Administrationen havde ikke noget at orientere om, hvilket blev taget til efterretning.

Regelseet vedrgrende kollektiv raderet og raderetskatalog.

Det nedsatte udvalg har arbejdet siden sidste bestyrelsesmgde og har udarbejdet et regelseet for
brug af den kollektive raderet, og nyt raderetskatalog for afdeling | og Il, der er vedlagt som (bilag 3a
gammelt og 3b forslag).

Indstilling:
e At regelsaettet og raderetskataloget for afdeling | og Il godkendes.

Beslutning:

Forslag 3b blev godkendt til indstilling pa det ordinzere afdelingsmgde 2014. Retningslinjerne blev
godkendt, dog skal muligheden for brug af IKEA kegkkener undersgges, inden den bliver udmeldt.

Driftschefen vil sgrge for denne undersggelse og vende tilbage pa farstkommende driftsmade. P&
samme mgade revideres diverse forretningsgange for brug af raderet, inden de implementeres.

Lukket punkt.
Lukket punkt er vedlagt som (bilag 1)

Eventuelt.

Neeste mgde er tirsdag den 6. maj 2014.

Der blev drgftet en del lase emner og det blev fastlagt, at forslag der skulle tages beslutning om,
skulle sendes til formanden senest en uge fgr mgderne.




Organisationsbestyrelsesmgde den 18. marts 2014

Dagsorden:
Valg af dirigent og referent.

Godkendelse af referat fra organisationsbestyrelses mgde den 4. februar 2014.
Orientering fra formanden.

Punkter indsendt af bestyrelsesmedlemmer.

Orientering fra administrationen.

Prognose for treekningsret og dispositionsfondsmidler. (bilag 4a og 4b)

Regler for ventelisten.

Garager i afdeling | lejekontrakter.

God almen ledelse. (bilag 5)

Lukket punkt. (bilag 1)

Eventuelt.
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1. Valg af dirigent og referent.

Indstilling:
Kasper Ngrballe indstilles til at varetage begge dele.

Beslutning:
Kasper Ngrballe blev valgt til at varetage begge dele.

2. Referat fra den 4. februar 2014.

Indstilling:
o At referat af mgde den 4. februar 2014 godkendes.

Beslutning:
Der var ingen bemaerkninger til referatet.

3. Orientering fra formanden.
a) Orientering om mgde med alternativ revisor.
b) Orientering om bestyrelsesseminar i FAQ9.

Indstilling:
e At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Det blev besluttet at der pa organisationsbestyrelsesmgdet den 6. maj 2014, skal besluttes hvem
der skal indstilles som kommende revisor for Leegeforeningens Boliger.

Formanden informerede om, at forretningsudvalget havde veeret til seminar i FAQ9, hvor der var
mulighed for at mgde de andre organisationer og snakke om emnet god almen ledelse.



Punkter fra bestyrelsesmedlemmer (fremsendt af Bendt Pedersen).
¢ Vedrgrende geestekort til aeldreklubben og erhverv i NY 9
o At familier med bgrn har fortrinsret til de store lejligheder

Beslutning:
Det blev besluttet, at er ikke matte udleveres geestekort til erhvervslejemalene i LB. Carsten stemte
imod denne beslutning.

Orientering fra administrationen.
a) Orientering fra styringsdialogmgdet med Kgbenhavns Kommune den 13. marts 2014.

Indstilling:
e At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orientering fra styringsdialogmadet blev udsat, da mg@det havde trukket en del ud. Referat fra mgdet
vil blive omdelt til bestyrelsen nar det foreligger.

Prognose for treekningsret og dispositionsfondsmidler.
Administrationen har udarbejdet prognoser for boligorganisationens traekningsret og
dispositionsfonds midler (bilag 4a og 4b).

Administrationen opfordrer til, at der som et led i god almen ledelse og forvaltningsrevision tages
stilling til hvad midlerne skal/kan bruges til og hvordan de fordeles.

Indstilling:
e At orienteringen tages til efterretning, samt at der laves en politik for brug af
dispositionsfondsmidlerne og fordeling af treekningsretten.

Beslutning:
Orienteringen blev taget til efterretning og det blev besluttet, at formanden og administrationen
skulle komme med et opleaeg til politik for brug af dispositionsfonden og opdeling af treekningsretten.

Revideret opggrelse for dispositionsfonden vedlaegges referatet.

Regler for ventelisten.

| forbindelse med en lovaendring i 2010 er der en raekke krav der ikke lsengere eksisterer, men som
boligorganisationen skal tage stilling til, hvis de vil bibeholdes. Dette har ikke tidligere veeret droftet i
organisationsbestyrelsen og der skal derfor tages stilling til om:

e At fastholde "skilsmissereglen”, sdledes at der kan opnas fortrinsret i forbindelse med brudt
parforhold.

e At de helt stor 4 — 5 rums boliger fortsat skal sgges udlejet med fortrinsret til husstande med
barn.

e At 3 rums boliger udlejes i lige konkurrence mellem husstande med og uden bgrn.

e At boligerne udlejes med et maksimum pa to personer pr. rum.

| hgjhuset ma der jf. deklaration ikke bo barn. Dette giver nogle udfordringer for beboere der i
boperioden far barn. Hidtil har der veeret praksis for at de har faet tilbudt en anden bolig pa den
interne venteliste. Denne praksis skal der ogsa tages stilling til, sd den ved en godkendelse, kan
blive godkendt af Kommunen.



10.

Indstilling:
o At der treeffes beslutning om hvilke regler der skal geelde for Leegeforeningens Boliger.

Beslutning:
Det blev besluttet at beholde alle fire saerlige regler for ventelisten. Carsten undlod at stemme.

Det blev praeciseret at der i hgjhuset ikke matte bo fastboende barn. Der var enighed om at beboere
i hgjhuset, der af den ene eller anden arsag fik barn, skulle have fortrinsret til en bolig i LB.

Kasper Ngrballe tager kontakt til Kabenhavns Kommune for at hgre om der er hjemmel i loven til
dette.

Garager i afdeling | lejekontrakter.

Pa afdelingsmgdet i 2012 var der ingen bemaerkninger til de sammenskrevne retningslinjer for
udlejning af garager i afdeling I. Administrationen har nu tilrettet lejekontrakterne, sa de er i
overensstemmelse med disse regler. Hvis alle skal have de samme regler for brug af garagerne, er
det ngdvendigt at opsige dem og bede lejeren om at underskrive en ny kontrakt.

Indstilling:
e At organisationsbestyrelsen tager stilling til, om alle lejerne skal have nye kontrakter.

Beslutning:

Det blev besluttet at alle garagelejere skulle opsiges med en maneds varsel og samtidig blive tilbudt
at underskrive en ny kontrakt, der opfylder de af afdelingsmadet godkendte regler for leje af
garagelejemal.

God almen ledelse.

Forretningsudvalget har veeret til bestyrelsesseminar i FA09. Seminaret handlede om de
udfordringer der kunne komme i fremtiden for boligorganisationer og organisationsbestyrelsens
ansvar omkring dette.

Administrationen og organisationsbestyrelsen har i de sidste par ar haft stor opmaerksomhed pa
gkonomien, men mener at det vil veere en god idé at begynde og arbejde med god almen ledelse.
BL og KLs pjece om god ledelse af almene boliger er vedlagt som (bilag 5), til inspiration og som
udgangspunkt for denne dialog. Tanken er at organisationsbestyrelsen skal arbejde med dette i
lgbet af 2014 og holde en temadag/seminar om dette emne i starten af 2015.

Indstilling:
e At organisationsbestyrelsen tager stilling til, om der skal arbejdes med god almen ledelse og
vil afseette midler i organisationsbestyrelsens budget for 2015, til afholdelse af en
temadag/seminar.

Beslutning:

Punktet blev udsat til neeste made.

Lukket punkt.
Lukket punkt er vedlagt som (bilag 1).



11. Eventuelt.
Evaluering af mgdet.
Naeste mgde (regnskabsmgde) er tirsdag den 6. maj 2014.



